LEI N° 1.641/2005

Altera dispositivos da Lei n° 1.596/2004, que dispde
sobre a contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico.

O Povo do Municipio de Vigosa, por seus representantes legais, aprovou e eu, em seu
nome, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - A alinea “a” do inciso III do artigo 2° da Lei Municipal n® 1.596/2004 passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

a) relacionadas a execucgéo de programas financiados total ou parcialmente pelo Estado
ou pela Unido em parceria com a Prefeitura Municipal de Vigosa e aos custeados
exclusivamente por esta”;

Art. 2° - Fica revogada a alinea “d” do inciso III do artigo 2° da Lei Municipal n°
1.596/2004.

Art. 3° - Os paragrafos 1° e 2° do artigo 2° da Lei Municipal n° 1.596/2004 passam a
vigorar com a seguinte redagéo:



[P

“§ 1° - A contratacdo de profissionais de magistério de que trata o inciso III, alinea “c
far-se-4 exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira:

a) decorrente de exoneracdo ou demissao,
b) falecimento,

c) aposentadoria,

d) afastamento para capacitagéo e

e) afastamento ou licenca de concessao obrigatéria.

8 2° - Para os casos previstos nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo anterior, a
contratacdo sera pelo tempo necessario para a conclusdo do ano letivo, ndo podendo
haver contratacdo, nos termos desta Lei, no ano letivo subsequente para ocupar o
mesmo cargo € para os casos previstos nas alineas “d” e “e”, enquanto durar o
afastamento do titular, tendo como limite a concluséo do ano letivo, podendo haver
contratacdo, nos termos desta Lei, no ano letivo subsequiente para ocupar 0 mesmo
cargo”.

Art. 4° - Os incisos I, 111, e IV do artigo 3° da Lei Municipal n® 1.596/2004 passam a
vigorar com a seguinte redagéo:

Il — por noventa dias, prorrogaveis enquanto existir a necessidade de combate aos surtos
endémicos, comprovado por autoridade de Saude, para as atividades previstas no inciso
Il do artigo 2°;

Il — por 1 (um) ano, prorrogavel, apos avaliacdo dos servi¢os, enquanto 0s programas



estiverem em funcionamento, para as atividades previstas no inciso III, alinea “a” do
artigo 29

IV — por noventa dias prorrogaveis por igual periodo para as atividades previstas no
inciso III, alinea “b” do artigo 2°.

Art. 5° - Ficam revogados os incisos V e VI do artigo 3° da Lei Municipal n°
1.596/2004.

Art. 6° - O artigo 4° da Lei Municipal n® 1.596/2004 passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 4° - As contratacOes de que trata esta Lei seréo precedidas de processo seletivo
simplificado, do qual conste prova conforme o estabelecido no edital.

§ 1° - As exigéncias contidas neste artigo ndo se aplicam, obrigatoriamente, as
contratacdes referidas nos incisos | e 11 do artigo 2°, da Lei n° 1.596/2004.

8 2° - A contratagdo de médicos, enfermeiros, dentistas e nutricionistas para o Programa

Salde da Familia dependera também de entrevista com o Conselho Municipal de Salde,
onde sera verificado o perfil do profissional para trabalhar no Programa.”

Art. 7° - Ficam acrescidas ao artigo 5° da Lei Municipal n° 1.596/2004 as alineas “m” e
“n”, alterado o paragrafo existente e acrescido outro, passando a vigorar com a seguinte
redacgéo:

m) assuncao de cargo de direcdo em outros 6rgdos da administracao;

n) criagdo de cargo até seu definitivo provimento.



8 1° - A contratagdo de que trata esta Lei devera ser devidamente justificada e somente
se dard quando n&o houver, no quadro efetivo, servidor apto a desempenhar a fungéo.

8 2° - A contratagdo sera, no maximo, por noventa dias prorrogaveis por mais noventa,

para os casos previstos nas alineas “a” e “n” e enquanto prevalecer o afastamento do
titular do cargo para os demais casos previstos neste artigo”.

Art. 8° - O artigo 7° da Lei Municipal n® 1.596/2004 passa a vigorar com a seguinte
redacdo, ficando revogados os incisos I, Il, I1l e IV do mesmo artigo:

“Art. 7° - Os servidores contratados nos termos desta Lei serdo remunerados pelos
valores definidos em leis especificas, quando se tratar de servidores para atender
programas de Saude, e pelos valores iniciais que constam no Anexo IV da Lei
Municipal n°® 1.593/2004, quando se tratar dos demais servidores ligados a Secretaria
Municipal de Saude e pelos outros Planos de Cargos e Salarios, quando se tratar de
acoes ligadas aos demais 6rgaos da Administragdo”.

Art. 9° - Fica acrescido ao artigo 8° da Lei Municipal n® 1.596/2004 o seguinte
parégrafo:

Paragrafo unico - Para rescis@o de contrato de servidor temporario da Secretaria
Municipal de Saude sera necessaria a aprovagao do Conselho Municipal de Satde”.

Art. 10 - Fica acrescido ao artigo 11 da Lei Municipal n® 1.596/2004 o seguinte
paragrafo:



Paragrafo unico — Nos termos do paragrafo 13 do artigo 40 da Constituicdo Federal,
aplica-se ao servidor contratado nos termos desta Lei o regime de Previdéncia Geral .

Art. 11 - Ficam acrescidos ao artigo 12 da Lei Municipal n® 1.596/2004 os seguintes
incisos:

IV — participar de cursos e treinamentos que o0 impeca de cumprir sua carga horaria,
podendo esta ser redistribuida;

V —receber financiamento do Municipio para participar de cursos de especializagao .

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroativos
a 1° de janeiro de 2005, e revoga as disposi¢es em contrério.

Vigosa, 13 de abril de 2005.



Raimundo Nonato Cardoso

Prefeito Municipal

(A presente Lei foi aprovada em reunido da Camara, no dia 12.04.2005)



